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DECRETOS

@ COMUNICADO

G Didrio Oficial publica hoje o Decreto n.° 40.796, de 25 de abril de
1996, que visa modernizar a maquina estatal, agilizar e conferir maior
qualidade aos servicos prestados ao cidadio.

As medidas reduzem os niveis hierdrquicos nos orgaos da Administracio
Direta e das Autarquias do Estado. Na pratica, serio desativadas Diretorias de
Servigo {Tecnica ou Administrativa) e Encarregaturas de Setor (Técnica ou
Administrativa). Desativa, zinda. Se¢bes com menos de § (cinco) servidores.

Para evitar riscas de comprometimento na prestagao dos servigos

publicos, a reducdo dos niveis hierdrquicos nao atingird as dreas fins da Sadde,
- Educagac, Seguranca, Administragio Penitencidria, Agricultura, Pesquisa e
Fiscaltzagao. |

O decreto faz parte de um conjunto de agoes do Programa de Reforma
Institucional do Estado, j3 em curso, que busca revitalizar o Estado, com
vantagens significativas para a populagao.

B DECRETO N.° 40.796, DE 25 DE ABRIL DE 1996

Dispée sobre a adocdo de medidas administrativas objetivando a -

reducdo de niveis hierdrquicos da estrutura organizacional da
Administracde Direta e das Autarguias do Estado e dd outras
providéncias .

MARIO COVAS, Governador do Estado de 33o Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais,

Considerando que a estrutura organizacional da Administracao Direta e
~.das Autarquias do Estado apresenta-se Com Um ndmere excessivo de unidades
administrativas, demonstrando uma verticalizagio inadequada; -

Considerando que a tendéncia da moderna administracao sinaliza no
sentido da conveniéncia de reducao de niveis de hierarquia;

Considerando que os principios e objetivos do Programa da Reforma
institucional do Estado apontam na direcdo de medidas que visem a
simplificagao das estruturas administrativas do Setor Piiblico,

Decreta:

Artigo 1.° - Ficam desativadas, na data da vigéncia deste decreto, as
unidades a seguir caracterizadas, integrantes da estruturz organizacional das
Secretarias de Estado, da Procuradoria Geral do Estado e das Autarquias:

| - as diretorias das unidades com nivel de Servico e de Servigo Técnico,
cujos cargos ou fungdes de diregao correspondentes sejam abrangidos pelas
Leis Complementares n.%s 700, de |15 de dezembro de i992, e Ti2, de {Z de
abril de 1993;

Hl - as unidades com nivel de Setor e de Setor Técnico, cujos cargos ou
funcbes de encarregatura correspondentes sejam abrangidos pelas Leis
Complementares n.% 674, de 8 de abril de 1992, 700, de |5 de dezembro de
1992, ¢ 712, de 12 de abril de 1993.

§ 1.° - As atribuicbes das unidades administrativas referidas neste artigo,
bem como as competéncias de seus responsdveis, serdo avocadas pelo
superior hierdrquico imediate, que, de acordo ¢com a conveniéncia do servi¢o,
podera redistribui-las ou propor a sua redistribuicio. -

§ 2.° - Os Chefes de Secdo e de Secdo Técnica e os Supervisores de
Equipe e de Equipe Técnica das unidades subordinadas as diretorias com nivel
de Servigo ¢ de Servigo Técnico abrangidas por este artigo, que nio farem
desativadas nos termos do artigo 2.7, passario a se reportar ao superior
hierarquico imediato.

§ 3.° - As autoridades competentes, em conjunto com as respectivos
drgios setoriais de recursos humanos ou 6rgaos de pessoal, deverdo
providenciar o adequado remanejamento dos servidores em exercicio nas
unidades desativadas,

Artigo 2.° - Todas as unidades com nivel de Secdo, Secao Técnica, Equipe
e de Equipe Tecnica, cujos responsaveis estejam abrangidos pela legislacao
citada no artigo anterior, que nac possuam, apds o remanejamento de que
trata 0 § 3.° do artigo 1.° no minimo, 5 {cince) servidores em exercicio,
excluida a chefia, serio desativadas na data da vigéncia deste decreto.
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§ 1.° - Para fins do limite de que trata o "caput” deste artigo ndo serio
considerados em exercicio os servidores que, na data da vigéncia deste
decreto, estejam afastados ou licenciados em virtude de:

|. licenca para tratamento de satide, por acidente no trabalho, profilitica
¢ para tratar de pessoa da familia, desde que por. mais de 6 (seis) meses;

2. licenga para o servigo militar, para acompanhar o conjuge e para tratar
de interesse particular;

3. afastamentas: -

a) junto a drgaos da Administracio Direta, de Autarquias e de Fundaces
institutdas ou mantidas pelo Poder Piblico;

b) para o exercicio de cargo em comissdo, fungao “pro labore™ ou funcao
de confianca;

¢} parz mandato eletivo e classista e para promogdo de campanha
eleitoral;

d} junto a outros Poderes do Estado, ao Tribunal de Contas do Estado e
30 Ministério Publico; |

e} junto a Empresas Piblicas e Sociedades de Economia Mista;

) junto a orgaos e entidades da Unido, de outros Estados e dos
Municipios e suas Autarquias;

g) junto 2 entidades com as quais o Estado mantenha convénios;

h} com prejuize de vencimentos ou safdrios, para fregiiencia a curso no
Pais ou no Exterior.

§ 2.9 - Q disposto neste artigo hao se aplica as Secretarias das unidades
escolares da rede estadual de ensino.

§ 3.° - Para fins do disposto neste artigo, as Secretarias de Estado, a
Procuradoria Geral do Estado e as Autarquias deverao encaminhar, no prazo de
30 {trinta) dias contados da vigéncia deste decreto, 3 Secretaria da
Administra¢do ¢ Modernizagdo do 3ervico Publico, os atos de exoneracao,
dispensa e cessagdo de designacao dos servidores abrangidos por este artigo.

§ 4.° - Ocorrendo a hipotese de que trata este artigo aplicar-se-é o
disposto nos §§ +.° e 3.° do artigo anterior.

~ Artigo 3.7 - O disposto nos artigos 1.° e 2.° deste decreto n3o se aplica
as unidades com nivel de Secao, Secao Técnica, Equipe, Equipe Técnica, Setor e
de Setor Técnico que funcionem em regime de turnos.

Artigo 4.9 - As unidades abrangidas pelos artigos 1.° e 2.° deste decreto,
cujas atribuicoes sejam consideradas essenciais e imprescindivers a efetiva
prestacdo de servigos a populagdo, poderdo ser objeto de andlise especifica

pela Secretaria da Administragao e Modernizacdo do Servigo Publico, para-

pasterior encaminhamento & apreciacio da Secretaria do Governo e Gestdo
Estratégica e do Conselho da Reforma institucional do Estado de Sao Paulo.

§ 1.° - Para fins do disposto neste artigo, cabera aos orgaos da

Administracio Direta € Autdrguica do Estado apresentar, no prazo de 10 (dez)

dias contados da publicacio deste decreto, justificativa circunstanciada
comprovando o prejuizo do atendimento a comunidade, decorrente das
medidas determinadas por este decreto.

§ 2.2 - O disposto neste #rtigo ndo se aplica as unidades cujos cargos ou
funcoes de comando correspondentes sejam regidos pela Lei Complementar
n° 712, de 12 de abril de 1993.

§ 3.9 - As propostas encaminhadas 3 Secretaria da Administragio e
Modernizagio do Servi¢o Pubiico serdo analisadas e encaminhadas a Sectetaria

- do Governo e Gest3o Estratégica no prazo de 30 (trinta) dias contados da

vigéncia deste decreto.

Artigo 5.° - Na hipotese de resultar, em decorréncia das medidas
adotadas neste decreto, 3 desativagao de todas as unidades de uma
determinada regido do tstado, ou da unica unidade existente, poderd ser
mantida a unidade administrativa da sede da regional ou a Unica existente,
desde que sediada em municipio diverso daquele no gual esteja situada a
unidade imediatamente superior. .

Parigrafo Unico - Ocorrendo a hipdtese de que trata este artigo deversd
ser encaminhada a Secretaria da Administragao e Modernizagio do Servico
Publico, no prazo de 30 (trinta} dias contados da vigéncia deste decreto,
proposta de manutencio da respectiva unidade administrativa, para andlise e
posterior encaminhamento 3 aprectagio da Secretaria do Governo e Gestao
Estratégica e do Conselho da Reforma institucional do Estado de S3o Paulo.

Artigo 6.° - Cabera a cada Secretaria de Estado, a Procuradoria Geral do
tstado e &s Autarquias comunicar a Secretariz da Fazenda, em tempo hdbil, a
ocorréncia das hipdteses previstas nos artigos 3.°. 4.° e 5.° para fins da nio
aplicacdo da medida prevista no artigo 16 deste decreto.

Artigo 7.° - ficam exonerados, na data da vigéncia deste decreto,
ressalvado o disposto nos artigos 3.° 4.° 5.° ¢ 10, os servidores nomeados
para cargos, do SQC-I dos Quadros das Secretarias de Estado, da Procuradoria
Geral do Estado e das Autarquias, de Diretor de Servigo, Diretor Técnico de
Servico. Encarregado de Setor e de Encarregado de Setor Técnico, bem como
para cargos de denominagao diversa e nivel hierdrquico equivalente,
abrangidos pela legisiacao citada no artigo 1.° deste decreto, identificados no
Anexo que faz parte integrante deste decreto.

Parégrafo unico - O disposto neste artigo ndo se aplica aos servidores
titulares de cargos decorrentes de transformacio, cuja efetividade tenha sido
assegurada por lei.

Artigo 8.° - Ficam dispensados, na data da vigéncia deste decreto,
fessalvado o disposto nos artigos 3.° 4.°, 5.° e 10, os servidores regidos pela
legisiacdo trabalhista, ocupantes de functes-atividades de confianca de Diretor
de Servico, Diretor Técnico de Servigo, Encarregado de Setor e Encatregado de
Setor Técnico, bem como de fungdes-atividades de denominagdo diversa e
nivel hietarquico equivalente, dos Quadros das Secretarias e Autarquias do
Estado, abrangidos pela legislagao citada no artigo 1.° deste decreto,
identificados no Anexo que faz parte integrante deste decreto.

Pardgrafo Unico - O disposto neste artigo nao se aplica aos ocupantes de
fungdo-atividade de encarregatura decorrente de transformagao. -

Artigo 9.° - Ficam cessadas, na data da vigéncia deste decreto, ressalvado
o disposto nos artigos 3.9, 4.° 5.° e 10, as designagdes de substitutos, de
responsaveis pelo exercicio de cargo vago e fungao-atividade vaga e para
funcoes retribuidas mediante “pro fabore™ de Diretor de Servigo. Disetor
Técnico de Servigo, Encarregado de Setor, Encarregado de Setor Técnico e de
Encarregado Técnico, bem como as designacoes de servidores para o exercicio
de cargo ou funfin de denominagdo diversa e nivel hierdrquico equivalente,
abrangidos pela legislacdo citada no artigo 1.° deste decreto, identificados no
Anexo que faz parte integrante deste decreto.

Ariigo 10 - Na hipdtese de encontrar-se o servidor, na data da
publicagdo deste decreto. em afastamento considerado de efetivo .exergicio,

Ros termos do artigo 78 da'lei n.° 10.261. de 28 de outubro de 1968, ¢ detrsto. ~ -

legislag3o posterior, a exoneragdo, a dispensa ou a cessagdo da designagdo de
gue tratam os artigos 7.% B.° ¢ 9.° deste decreto dar-se-a.no primeiro dia util
seguinte ao do término do evento.

Artigo 11 - O servidor abrangido pelos artigos 7., 8.° & 9.°, assumird,
quando for o caso, o exercicio de seu respectivo cargo efetivo ou fungao-
atividade de natureza permanente na data da vigéncia deste decreto,
observado o disposto no artige anterior.

Artigo 12 - Qs Secretirios de Estado, o Procurador Geral do Estado ¢ os
Superintendentes de Autarquia expedirdo os atos relativos aos servidores
abrangidos pelos artigos 7.°, 8.% e 9.° deste decreto.

Artigo 13 - Os cargos e as fungbes-atividades de Chefe de Secao e Chefe
de Se¢io Técnica, decorrentes de transformacdo, cujas unidades tenham sido

abrangidas pelo disposto no artigo 2.°, serdo necessaniamente classificados, no
dmbito de cada Secretaria de Estado e da Procuradoria Geral do Estado, em
secOes nas quais haja funcio de servigo publico retribuida mediante “pro
labore” de denominacio correspondente, observadas as respectivas areas de
atuacao.

Artigo 14 - Os servidores titulares de cargo de direcao, bem como os

"titulares de cargo ou ocupantes de fung3o-atividade de Chefe de Secdo, Chefe

de Seq3o Técnica e Supervisor de Equipe e de Equipe Técnica, no poderao ser
afastados de suas respectivas unidades administrativas, exceto nos casos
previstos na legisiagao pertinente.

§ 1.° - A vedagao de que trata este artigo ndo se aplica aos servidores
ocupantes de cargo ou funcio-atividade decorrente deé transformacio, na
hipbtese de nomeagio ou designacdo para cargoe ou fungdo que lhes
proporcione retribuicao superior.

§ 2.° - Ficam cessados, na data da vigéncia deste decreto, todos os
afastamentos que ndo atendam ao disposto neste artigo.

Artigo 1§ - Efetuado o remanejamento dos servidores das unidades
administrativas desativadas, e observado o disposto no artigo 13 eno § 2.°do
artigo 14 deste decreto, as Secretarias de Estado, a Procuradoria Geral do
Estado e as Autarquias deverio encaminhar 3 Secretaria da Administragio e
Modernizacio do Servico Piblico, no prazo de 30 (trinta} dias contados da
vigéncia deste decreto, refagio das unidades com nivel de Divisio e de Divisio
Técnica, nas quais estejam em exercicio menos de 5 {cinco) servidores,
excluida a dire¢do, para fins de andiise e posterior encaminhamento &
apreciagao da Secretaria do Governo e Gestao tstratégica e do Conselho da
Reforma Institucional do Estado de Sio Paulo.

Pardgrafo dnico - O disposto neste artigo aplica-se as diretorias
abrangidas pelas Leis Complementares n.% 700, de 15 de dezembro de 1992,
e 712, de 42 de abril de 1993,

Artigo 16 - Cabera a Secretaria da Fazenda efetuar a suspensdo, na data
da vigéncia deste decreto, do pagamento dos servidores das Secretarias de
Estado, da Procuradoria Geral do Estado e das Autarquias abrangidos pelos
artigos 7.°, 8.° e 9.° deste decreto. .

§ 1.° - O disposto neste artigo ndo se aplica 3s hipdteses de pagamentos
atrasados relativos as situacoes de cargos e funcoes de que tratam os artigos
1.% e 2.° deste decreto. -

§ 2.° - Efetuada a suspensao de que trata este artigo, a Secretaria da
Fazenda encaminhard 3 Secretaria da Administra¢ao e Modernizagao do
Servi¢o Pablico:

|. relagao dos servidores exonerados e designa¢bes cessadas, por nome,
R.G., cargo ou fung¢io;

2. relacdo das gratificagdes “pro labore” cessadas, com denominagio da
funcao, inclusive as decorrentes da aplicagao do artigo |3 deste decreto.

Artigo 17 - Os cargos e as funcoes-atividades de Chefe de Secdo e Chefe
de Sec3o Técnica, abrangidos pelo artigo 2.° e nao classificados nos termos do
artigo 13, ambos deste decreto, bem como os cargos e as funcbes-atividades
de Encarregado de Setor e Encarregado de Setor Tét:nir.ﬂ.née orrentes de
transformagao, passarao a fazer parte do acervo do Banco de Cargos e
funcoes-Atividades Disponiveis da Administragao Direta e Autdrquica do
Estado, criado pelo Decreto n.° 40.039, de 6 de abnil de 1995.

Artigo 18 - Caberd A Secretaria da Administragdo e Modernizacao do
Servico Publico acompanhar e controlar as medidas tomadas pelas Secretarias
de Estado, pela Procuradoria Geral do Estado ¢ pelas Autarguias visando o
cumprimento do presente decreto, em especial do disposto nos artigos 2.°, 11,
{2 e {3, mantendo a Secretaria do Governo e Gestao Estratégica informada a
respeito da matéria. ,

Artigo 19 - As Secretarias de Estado, a Procuradoria Geral do Estado e as
Autarquias deverdo encaminhar 4 Secretaria da Admunistracan e Modernizagao
do Servigo Publico, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da vigéncia deste
decreto, os dados abaixo especificados, para fins de elaboragdo de informagoes
gerenciais ao Chefe do Poder Executivo: | .

| - listagem das unidades administrativas desativadas, inclusive as
previstas no artigo 2.% .

Il - a respectiva estrutura organizacional efou copia do respectivo
organograma, com indicacio da tegistagdo correspondente e identificagao das
unidades desativadas;

lit - relagdo dos cargos de Chefe de Seciao e Chefe de Seciao Técnica,
decorrentes de transformagio, classificados nos termos do artige 13 deste
decreto;

IV - relagdo dos cargos e funcdes-atividades de que trata o artigo
anterior, elaborada na conformidade do disposto no Decreto n.° 40.039, de 6
de abril de 1995,

Artigo 20 - A Secretaria da Administragao e Moderniza¢ao do Servico
Pablico fica incumbida de promover gestdes junto aos 6igaos da
Administragao Direta e is Autarquias do Estado visando a realizagao de
estudos para a simplificagio de estruturas administrativas e a redugio de
niveis hierdrquicos das dreas nao abrangidas por este decreto.

Pardgrafo unico - O desenvolvimento das atividades de que trata este
artigo far-se-3 em integragio com a Secretaria do Governe e Gestao
Estratéglica, sob arientagio do Conselho da Reforma Institucional do Estado de
S3o Paulo.

Artigo 21 - As substituigbes de que trata o § 3.° do artigo 7.°, da Le
Complementar n.° 180, de 12 de maio de 1978, poderdao ocorrer
exclusivamente para cargos ¢ funcbes de natureza diretiva e de chefia e
supervisao. | | .

Artigo 22 - A Secretaria da Administracdo ¢ Mpdemizacio do Serviqo
Piiblico baixard instrucdes complementares aop sumprimenito do presente
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